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Certification CIéA

UNE CERTIFICATION POUR TOUS
AU SERVICE DU MONDE ECONOMIQUE

LA CERTIFICATION CLEA

QU'EST-CE QUE C'EST ?

La certification CIéA atteste de votre
maitrise du socle des connaissances
et des compétences et favorise votre
insertion professionnelle.

L'OBJECTIF DE CLEA

Il s'agit de démontrer que vous
maitrisez les savoirs de base.

Cette démonstration se traduit par
la délivrance d'un certificat.
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POUR QUI ? POURQUOI ?

POUR LES DEMANDEURS
D’EMPLOI

Faciliter votre retour a I'emploi
ou intégrer une formation

POUR LES SALARIES
Consolider votre capital
confiance, évoluer et vous ouvrir

POUR OBTENIR LE CERTIFICAT CLEA

Vos connaissances et compétences sont évaluées
dans 7 domaines.
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a de nouvelles possiblités

POUR LES ENTREPRISES
Donner 'opportunité a votre
collaborateur d'obtenir une
certification reconnue et
d’'accompagner vos équipes
dans la gestion de leur carriére

PARCOURS EN 4 ETAPES POUR
LA CERTIFICATION CLEA

LES AVANTAGES DU En route vers la reconnaissance de vos compétences !

CERTIFICAT CLEA

—»> 1 INFORMATION ET CONSEIL
CIéA atteste votre maitrise des bases
de connaissances et de compétences Sans engagement le candidat est accueilli par un conseiller.

dans 7 domaines En cas d’accord, le conseiller ouvre un dossier.

EVALUATION ET DETERMINATION

CIéA est reconnu par toutes 2
— DES POINTS FORTS

les entreprises, dans tous les secteurs

et sur tout le territoire . .
Le conseiller propose un parcours de formation au

candidat aprés évaluation. En attendant, une attestation
de validation partielle des acquis peut lui étre délivrée.

CIéA, un atout pour valoriser

votre candidature
Si Iévaluation indique que le candidat maitrise chacun

des 7 domaines du socle de connaissances et de compé-
tences professionnelles, son dossier est présenté devant un
jury de professionnels.

CIéA élargit vos possibilités I —
professionnelles dans votre entreprise

CIéA, un tremplin pour suivre
d'autres formations plus spécialisées

FINANCEMENTS

. Compte Personnel de Formation (CPF)
« Fonds propres
« L'employeur dans le cadre du plan

. de développement des compétences

» 4 JURY DE CERTIFICATION '\

Pour que la certification soit validée par le jury, 'ensemble
des compétences des 7 domaines doit étre totalement
maitrisé par le candidat, quel que soit son métier ou son
secteur professionnel.

 » 3 PARCOURS DE FORMATION INDIVIDUALISEE

Basé sur les résultats de son évaluation, un parcours de
formation individualisée sera proposé au candidat.

A llissue de ce parcours, d'une durée maximale de 5 ans,
une nouvelle évaluation est réalisée, elle porte uniquement
sur les connaissances et compétences qui ont été approfon-
dies au cours de la formation.
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