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Le GRETA MTI 93, votre partenaire formation 

pour les projets de transition professionnelle

Structure de formation des adultes de 

l’EDUCATION NATIONALE, le Greta MTI 93 

a sélectionné parmi son offre, les formations 

ouvertes aux financements par le PTP 

« Projet de Transition Professionnelle », 

présentées par secteurs :

Le PTP qu’est-ce que c’est ?

Le Projet de Transition Professionnelle (PTP) 

remplace le Congé Individuel de Formation 

(CIF) depuis 2019. Il permet à des salariés du 

privé (CDI-CDD-intérimaire ou intermittent) qui 

souhaitent changer de métier, de financer une 

formation certifiante en lien avec leur projet 

de reconversion, tout en bénéficiant du 

maintien de leur rémunération. 

Pour tout projet de formation, 

contactez le Greta MTI 93 

au 01.49.37.92.55 

ou au gmti93@ac-creteil.fr

Pour tout projet de transition professionnelle, 

vous pourrez prendre RDV avec la chargée 

de mission PTP du Greta MTI93 : 

Cévale YAGINLI
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BÂTIMENT & TRAVAUX PUBLICS 

FRIGORISTE

CAP Installation FROID et conditionnement d’air

Objectif : être capable d’assurer le montage, la mise en

service, le réglage et la maintenance d'une installation

frigorifique; d’entretenir et dépanner les équipements

dans le respect des règles d'ergonomie, de sécurité et

de protection de l'environnement. Préparer l'attestation

des fluides frigorigènes
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GEOMETRE

BTS Géomètre Topographe

Objectif : Préparation et présentation à l’examen du 

BTS métiers du géomètre topographe et de la 

modélisation numérique

• être capable de réaliser des relevés 

d'environnements existants et d'exploiter ces 

données (modèles numériques en 3D, 

documentation technique)

CAP Monteur en installations thermiques

PLOMBIER CHAUFFAGISTE

Objectif : être capable d’exécuter des travaux courants

à partir de directives générales ; d’être autonome sur

de petites interventions dans le respect des règles

d'ergonomie, d'hygiène, de sécurité et de

l'environnement

Durée : 736 heures en centre + 315 heures en entreprise

Lieu : Lycée Cachin – Saint Ouen. 

Dates : du 28/09/2022 au 26/05/2023

Durée : 935 heures en centre + 315 heures en entreprise

Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet. 

Dates : du 12/09/2022 au 16/06/2023

TP Technicien de maintenance Chauffage 
Ventilation Climatisation

ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE

Objectif : être capable de d’assurer la maintenance

préventive, corrective et de réglage des équipements

thermiques, thermodynamiques et de distribution

hydraulique et de traitement d'air (systèmes CVC) des

bâtiments tertiaires et industriels

Durée : 820 heures en centre + 280 heures en entreprise

Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet. 

Dates : du 03/10/2022 au 23/06/2023

Durée : 736 heures en centre + 315 heures en entreprise

Lieu : Lycée Cachin – Saint Ouen. 

Dates : du 28/09/2022 au 26/05/2023
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METIERS D’ART

EBENISTERIE

CAP Ebénisterie

Durée : 765 heures en centre + 280 heures en entreprise

Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet. 

Dates : du 07/11/2022 au 30/06/2023

Objectif : être capable de fabriquer et réparer des

meubles à l'unité ou en nombre limité, selon un mode

artisanal; exécuter une partie ou un ensemble de

mobilier à partir des plans et des instructions donnés;

réaliser les placages, les frisages, le montage des

meubles et les finitions (ponçage, mise en teinte...).
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MAROQUINERIE

CAP Maroquinerie

Objectif : à partir des spécifications de fabrication, 

être capable de : travailler le cuir et autres 

matériaux ; utiliser différents matériels et assurer la 

maintenance de premier niveau des machines ; 

connaitre les techniques d'assemblage et de 

montage, les coûts de production et les critères de 

qualité des produits 

Durée : 532 heures en centre + 350 heures en entreprise

Lieu : Lycée Bartholdi – Saint-Denis. 

Dates : du 03/01/2023 au 28/06/2023

L’OFFRE DE FORMATIONS DU GRETA MTI 93 – SPECIAL PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE – MARS 2022

GRETA MTI 93 - 52 rue Léopold Rechossière 93300 AUBERVILLIERS Tél. : 01.49.37.92.55  E-mail : gmti93@ac-creteil.fr - site : www.forpro-creteil.org/gmti93

https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-ebeniste-9402.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-maroquinerie-9413.pdf
mailto:gmti93@ac-creteil.fr


AIDE ET SOINS AUX PERSONNES

PETITE ENFANCE

CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Durée : 560 heures en centre + 490 heures en entreprise

Lieu : Lycée Angela DAVIS – Saint Denis. 

Dates : du 29/09/2022 au 05/06/2023
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SOINS ET AIDE AUX PERSONNES

Objectif : effectuer les tâches nécessaires à 
l’accueil, à la garde et à l’éveil d’un ou plusieurs 
enfants. Assurer l’entretien du cadre de vie. 

Diplôme d’état accompagnant éducatif et social

Objectif : Accompagner et aider les enfants,
adolescents, ou adultes en situation de handicap ou de
trouble de la santé invalidant dans leur vie quotidienne
Intervenir auprès de personnes dont la situation
nécessite une aide au développement ou au maintien
de l’autonomie sur le plan physique, psychique ou social
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COIFFURE - ESTHETIQUE

COIFFURE

CAP Métiers de la coiffure

Durée : 550 heures en centre + 420 heures en entreprise

Lieu : Lycée André SABATIER – Bobigny. 

Dates : du 07/11/2022 au 13/06/2023
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ESTHETIQUE

Objectif : Acquérir les compétences dans les 
techniques d'hygiène, de soins, de coupe, de mise 
en forme et de coiffage afin d'exercer le métier de 
coiffeur ou d'assistant coiffeur, en inscrivant ses 
pratiques professionnelles dans un cadre de 
développement durable

CAP Esthétique – cosmétique - parfumerie

Objectif : Être capable d'exercer les activités de soins
esthétiques, de maquillage, de conseil et de vente en
cosmétique et parfumerie, d'organisation et de gestion
d'activités d'un centre de soins esthétique, en inscrivant
ses pratiques professionnelles dans un cadre de
développement durable.
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CADRE DE VIE – HYGIENE PROPRETE - SECURITE

CADRE DE VIE

CAP Gardien d’immeuble

Durée : 560 heures en centre + 420 heures en 

entreprise

Lieu : Collège Painlevé - Sevran. 

Dates : du 26/09/2022 au 13/04/2023

Objectif : être capable d’assurer le nettoyage

des parties communes, la surveillance technique

et participer à la maintenance du patrimoine

immobilier, à la gestion locative. Accueil,

information et éventuellement conseil technique

auprès de la clientèle, participation à

l’accompagnement social des habitants.
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HORTICULTURE ET PAYSAGE
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PAYSAGE

CAPa Jardinier paysagiste

Durée : 600 heures en centre + 350 heures en entreprise

Lieu : Lycée Suger – Saint-Denis

Dates : du 24 octobre 2022 au 13 juin 2023

Objectif : Assurer toutes les opérations nécessaires à

l’aménagement et à l’entretien des espaces verts en

mettant en œuvre les différentes techniques ou opérations

indispensables aux travaux paysagers, en toute sécurité et

ce dans le respect de la protection de l’environnement

BPA Aménagements paysagers

Objectif : Réaliser des travaux de création et

d’entretien des espaces verts dans le respect des

normes de sécurité et des réglementations en vigueur

Durée : 630 heures en centre + 350 heures en entreprise

Lieu : Lycée Horticulture – Montreuil 

Dates : du 20 septembre 2022 5 mai 2023
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INDUSTRIE

AUTOMOBILE

CAP Maintenance des véhicules automobiles

Durée : 550 heures en centre + 280 heures en entreprise

Lieu : Lycée Jean Pierre TIMBAUD - Aubervilliers. 

Dates : du 

Objectif : être capable de réaliser les opérations de

maintenance périodique et corrective; participer au

diagnostic sur les véhicules; réceptionner et restituer le

véhicule ; participer à l'organisation de la maintenance.
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Bac.Pro. MELEC : métiers de l’électricité et des 
environnements connectés

ELECTRICITE ELECTRONIQUE

Objectif : être capable de met en œuvre et intervenir

sur les installations électriques et sur les réseaux de

communication des domaines de la production, du

transport, de la distribution, de la transformation et de la

maîtrise de l’énergie électrique. Gérer des activités liées

à la préparation, la mise en service et la maintenance

des opérations

Durée : 700 heures en centre + 280 heures en entreprise

Lieu : Lycée Jean Pierre TIMBAUD - Aubervilliers. 

Dates : du
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⚫ BTP & ENERGIE 

Jamila KOUATI jamila.kouati@ac-creteil.fr

Abdel-Illah MADOURI abdel-Illah.madouri@ac-creteil.fr

Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil.fr

⚫ METIERS D’ART

Virginie AUDIGUIER virginie.audiguier@ac-creteil.fr

Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil.fr

⚫ AIDE ET SOINS AUX PERSONNES

Sylvie CHNEIWEISS sylvie.chneiweiss@ac-creteil.fr

Corinne COILLOT corinne.coillot@ac-creteil.fr

⚫ CADRE DE VIE

Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil.fr

⚫ HORTICULTURE

Nathalie LEGRAND nathalie.legrand@ac-creteil.fr

⚫ INDUSTRIE
Ahmed IMAMALI ahmed.imamali@ac-creteil.fr
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Le GRETA MTI 93 à votre écoute 

Pour tout projet de formation, 

contactez le Greta MTI 93 au 

01.49.37.92.55 

Pour tout projet de transition 

professionnelle, vous pourrez 

prendre RDV avec la chargée de 

mission PTP du Greta MTI93 : 

Cévale YAGINLI

Les candidatures (CV et lettre de 

motivation) doivent être envoyées 

à : gmti93@ac-creteil.fr

Nous vous accompagnons en étudiant vos besoins pour vous proposer des réponses adaptées à vos 

spécificités. En plus des Projets de Transition Professionnelle, nous pourrons vous renseigner sur les différents 

dispositifs de financements possibles : plan de développement des compétences, dispositifs en 

alternance (Pro-A, Contrats de Professionnalisation ou d’Apprentissage), Préparation Opérationnelle à 

l’Emploi (POE), Transitions collectives (TRANSCO), etc. 

N’hésitez pas à contacter les conseillers en formation continue du Greta :
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Le GRETA MTI 93 
votre partenaire formation - conseil - compétences

Structure de formation des adultes de l’EDUCATION 

NATIONALE, le Greta MTI 93 propose une offre de formation de 

proximité avec ses 37 établissements membres, répartis sur 

tout le territoire de la Seine-Saint-Denis et ce, dans différents 

secteurs professionnels. Il accueille, forme et conseille les 

entreprises et les particuliers pour répondre au mieux 

à leurs besoins : préparer à la mobilité, faciliter 

l’accès à l’emploi 

et développer 

les compétences 

professionnelles. 

LES GARANTIES QUALITE 

DU GMTI 93

• certificat QUALIOPI depuis 2020

• label EDUFORM depuis 2020

• référencé DATADOCK depuis 2017

De plus, le GMTI 93 est référencé 

sur les catalogues qualité des 

financeurs : Région, Pôle Emploi, 

OPCO et ATpro (Associations 

« Transitions Professionnelles »).
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