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Le GRETA MTI 93, votre partenaire formation
pour les projets de transition professionnelle

Structure de formation des adultes de Le PTP qu’est-ce que c’est ?
'EDUCATION NATIONALE, le Greta MTI 93

, . , . . Le Projet de Transition Professionnelle (PTP)
a sélectionné parmi son offre, les formations

remplace le Congé Individuel de Formation

ouve."es aux ﬁn?_ncemenfs p ar le PTP (CIF) depuis 2019. Il permet a des salariés du
«P r ojet c,Je Transition Professionnelle », privé (CDI-CDD-intérimaire ou intermittent) qui
presentees par secteurs : souhaitent changer de métier, de financer une

formation certifiante en lien avec leur projet
de reconversion, fout en bénéficiant du
maintien de leur rémunération.

BATIMENT & TRAVAUX PUBLICS

METIERS D’ART
Pour tout projet de formation,

AIDE ET SOINS AUX PERSONNES confactez le Greta MTl 93
av 01.49.37.92.55

ou au gmti?3@ac-creteil.fr

CADRE DE VIE - HYGIENE PROPRETE
Pour tout projet de transition professionnelle,
HORTICULTURE ET PAYSAGE vous pourrez prendre RDV avec la chargée

de mission PTP du Greta MTI93 :
Cévale YAGINLI
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@ BATIMENT & TRAVAUX PUBLICS

GEOMETRE
BTS Géomeétre Topographe

FRIGORISTE

CAP Installation FROID et conditionnement d’air

Objectif : Préparation et présentation & I'examen du

Objectif : étre capable d’assurer le montage, la mise en BTS métiers du géométre topographe et de la

service, le réglage et la maintenance d'une installation modélisation numérique

frigorifique; d'entretenir et dépanner les équipements » étre capable de réaliser des relevés

dans le respect des regles d'ergonomie, de sécurité et d'environnements existants et d'exploiter ces

de protection de l'environnement. Préparer I'attestation données (modeéles numériques en 3D,

des fluides frigorigenes documentation technique)

Durée : 736 heures en centre + 315 heures en entreprise Durée : 935 heures en centre + 315 heures en entreprise
Lieu : Lycée Cachin - Saint Ouen. Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet.

Dates : du 28/09/2022 au 26/05/2023 Dates : du 12/09/2022 au 16/06/2023

ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE

PLOMBIER CHAUFFAGISTE

CAP Monteur en installations thermiques IP Technicien de maintenance Chauffage

Ventilation Climatisation

Objectif : étre capable d'exécuter des travaux courants Objectif : éfre capable de d'assurer la maintenance
a partir de directives générales ; d'étre autonome sur préventive, corrective et de réglage des équipements
de petites interventions dans le respect des regles thermiques, thermodynamiques et de distribution
d'ergonomie, d'hygiéne, de sécurité et de hydraulique et de traitement d'air (systemes CVC) des
l'environnement batiments tertiaires et industriels

Durée : 736 heures en centre + 315 heures en entreprise Durée : 820 heures en centre + 280 heures en entreprise
Lieu : Lycée Cachin - Saint Ouen. Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet.

Dates : du 28/09/2022 au 26/05/2023 Dates : du 03/10/2022 au 23/06/2023
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-installateur-en-froid-et-conditionnement-dair-9276.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/bts-metiers-du-geometre-topographe-et-de-la-modelisation-numerique-9295.pdf
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‘ METIERS D’ART

EBENISTERIE

CAP Ebénisterie

Objectif : étre capable de fabriquer et réparer des
meubles & l'unité ou en nombre limité, selon un mode
artisanal; exécuter une partie ou un ensemble de
mobilier a partir des plans et des instructions donnés;
réaliser les placages, les frisages, le montage des
meubles et les finitions (poncage, mise en feinte...).

Durée : 765 heures en centre + 280 heures en entreprise
Lieu : Lycée Hénaff - Bagnolet. MAROQUINERIE
Dates : du 07/11/2022 au 30/06/2023

CAP Maroquinerie

Objectif : O partir des spécifications de fabrication,
étre capable de : travailler le cuir et autres
matériaux ; utiliser différents matériels et assurer la
maintenance de premier niveau des machines ;
connaitre les techniques d'assemblage et de
montage, les coUts de production et les criteres de
qualité des produits

Durée : 532 heures en centre + 350 heures en entreprise
Lieu : Lycée Bartholdi — Saint-Denis.
Dates : du 03/01/2023 au 28/06/2023
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-ebeniste-9402.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-maroquinerie-9413.pdf
mailto:gmti93@ac-creteil.fr

@ AIDE ET SOINS AUX PERSONNES

PETITE ENFANCE

-

F 4
- CAP Accompagnant éducadtif petite enfance
! ..!::\2 Objectif : effectuer les tGches nécessaires &
, =) I'accueil, & la garde et a I'éveil d'un ou plusieurs
) enfants. Assurer I'entretien du cadre de vie.
|,

Durée : 560 heures en centre + 490 heures en entreprise
Lieu : Lycée Angela DAVIS - Saint Denis.
Dates : du 29/09/2022 au 05/06/2023

SOINS ET AIDE AUX PERSONNES

Diplome d’'état accompagnant éducatif et social

Objectif : Accompagner et aider les enfanfts,
adolescents, ou adultes en situation de handicap ou de
trouble de la santé invalidant dans leur vie quotidienne

Intervenir auprés de personnes dont la situation
nécessite une aide au développement ou au maintien
de I'autonomie sur le plan physique, psychique ou social

Durée : 525 heures en centre + 840 heures en entreprise
Lieu : Lycée Voillaume— Aulnay-sous-bois.
Dates : du 26/09/2022 au 15/09/2023
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-accompagnant-educatif-petite-enfance-aepe-9275.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/diplome-detat-daccompagnant-educatif-et-social-deaes-9532.pdf
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@ COIFFURE - ESTHETIQUE

COIFFURE
CAP Métiers de la coiffure

Objectif : Acquérir les compétences dans les
techniques d'hygiéne, de soins, de coupe, de mise
en forme et de coiffage afin d'exercer le métier de
coiffeur ou d'assistant coiffeur, en inscrivant ses
pratiques professionnelles dans un cadre de
développement durable

Durée : 550 heures en centre + 420 heures en entreprise
Lieu : Lycée André SABATIER — Bobigny.
Dates : du 07/11/2022 au 13/06/2023

ESTHETIQUE
CAP Esthétique — cosmétique - parfumerie

Objectif : Etre capable d'exercer les activités de soins
esthétiques, de magquillage, de conseil et de vente en
cosmétique et parfumerie, d'organisation et de gestion
d'activités d'un centre de soins esthétique, en inscrivant
ses prafiques professionnelles dans un cadre de
développement durable.

Durée : 550 heures en centre + 420 heures en entreprise
Lieu : Lycée André SABATIER — Bobigny.
Dates : du 07/11/2022 au 13/06/2023

J
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‘ CADRE DE VIE - HYGIENE PROPRETE - SECURITE

CADRE DE VIE
CAP Gardien d'immeuble

Objectif : étre capable d'assurer le nettoyage
des parties communes, la surveillance technique
et participer d la maintenance du patrimoine
immobilier, a la gestion locative.  Accuell,
information et éventuellement conseil technique
auprées de la clientéle, participation &
I'accompagnement social des habitants.

Durée : 560 heures en centre + 420 heures en
enfreprise

Lieu : Collége Painlevé - Sevran.

Dates : du 26/09/2022 au 13/04/2023
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-gardienne-dimmeubles-9106.pdf
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‘ HORTICULTURE ET PAYSAGE

PAYSAGE
CAPa Jardinier paysagiste

Objectif : Assurer toutes les opérations nécessaires &
I'aménagement et & I'entretien des espaces verts en
mettant en ceuvre les différentes techniques ou opérations
indispensables aux travaux paysagers, en toute sécurité et
ce dans le respect de la protection de I'environnement

Durée : 4600 heures en centre + 350 heures en enfreprise
Lieu : Lycée Suger — Saint-Denis
Dates : du 24 octobre 2022 au 13 juin 2023

PAYSAGE
BPA Aménagements paysagers

Objectif : Rédliser des travaux de création et
d’entretien des espaces verts dans le respect des
normes de sécurité et des réglementations en vigueur

Durée : 630 heures en centre + 350 heures en entreprise
Lieu : Lycée Horticulture — Montreuil
Dates : du 20 septembre 2022 5 mai 2023
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/capa-jardinier-paysagiste-9493.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/bpa-travaux-damenagements-paysagers-en-blocs-de-competences-uc-9490.pdf
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CAP Maintenance des véhicules automobiles

Objectif : étre capable de réaliser les opérations de
maintenance périodique et corrective; participer au
diagnostic sur les véhicules; réceptionner et restituer le
véhicule ; participer & I'organisation de la maintenance.

Durée : 550 heures en centre + 280 heures en entreprise
Lieu : Lycée Jean Pierre TIMBAUD - Aubervilliers.
Dates : du

Bac.Pro. MELEC : métiers de I'électricité et des
environnements connectés

Objectif : étre capable de met en oceuvre et intervenir
sur les installations électriques et sur les réseaux de
communication des domaines de la production, du
fransport, de la distribution, de la transformation et de la
maitrise de I'énergie électrique. Gérer des activités liées
d la préparation, la mise en service et la maintenance
des opérations

Durée : 700 heures en centre + 280 heures en entreprise
Lieu : Lycée Jean Pierre TIMBAUD - Aubervilliers.
Dates : du
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https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/cap-maintenance-des-vehicules-automobiles-option-voitures-particulieres-9412.pdf
https://www.forpro-creteil.org/formation/fiche/session/bac-pro-metiers-de-lelectricite-et-de-ses-environnements-connectes-9404.pdf
mailto:gmti93@ac-creteil.fr

Le GRETA MTI 93 & votire écoute

Nous vous accompagnons en étudiant vos besoins pour vous proposer des réponses adaptées & vos
spécificités. En plus des Projets de Transition Professionnelle, nous pourrons vous renseigner sur les différents
dispositifs de financements possibles : plan de développement des compétences, dispositifs en
alfernance (Pro-A, Contrats de Professionnalisation ou d’ Apprentissage), Préparation Opérationnelle &

I'Emploi (POE), Transitions collectives (TRANSCO), etc.

. BTP & ENERGIE
Jamila KOUATI jamila.kouati@ac-creteil.fr
Abdel-lllah MADOURI abdel-llah.madouri@ac-creteil.fr
Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil.fr

. METIERS D’ART

Virginie AUDIGUIER virginie.audiguier@ac-creteil.fr
Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil.fr

. AIDE ET SOINS AUX PERSONNES

Sylvie CHNEIWEISS sylvie.chneiweiss@ac-creteil.fr
‘ Corinne COILLOT corinne.coillot@ac-creteil. fr
‘ CADRE DE VIE

Sandrine PIASKOWSKI sandrine.piaskowski@ac-creteil fr

. HORTICULTURE
Nathalie LEGRAND nathalie legrand@ac-creteil fr

Ahmed IMAMALI ahmed.imamali@ac-creteil.fr

N’'hésitez pas a contacter les conseillers en formation confinue du Greta :

Pour tout projet de formation,
contactez le Greta MTI 93 au
01.49.37.92.55

Pour tout projet de fransition
professionnelle, vous pourrez
prendre RDV avec la chargée de
mission PTP du Greta MTI93 :
Cévale YAGINLI

Les candidatures (CV et letire de
motfivation) doivent élre envoyées
a: gmti93@ac-creteil.fr

Retrouvez I'offre compléte du
Greta MTI 93 sur :
www.forpro-creteil.org/gmti93
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Le GRETA MTI 93
voire partenaire formation - conseil - compétences

Structure de formation des adultes de 'EDUCATION

LES GARANTIES QUALITE NATIONALE, le Greta MTI 93 propose une offre de formation de
DU GMTI 93 proximité avec ses 37 établissements membres, répartis sur
. certificat QUALIOPI depuis 2020 tout le territoire de la Seine-Saint-Denis et ce, dans différents
« label EDUFORM depuis 2020 secteurs professionnels. Il accueille, forme et conseille les

« réference DATADOCK depuis 2017 entreprises et les particuliers pour répondre au mieux
a leurs besoins : préparer a la mobilité, faciliter

De plus, le GMTI 93 est referencée > i
I'acces a l'emploi

sur les catalogues qualité des

financeurs : Région, Péle Emploi, et développer
OPCO et ATpro (Associations les compétences
« Transitions Professionnelles ). professionnelles.

Le GMTI 93 c'est aussi l'utilisation de plateaux techniques professionnels pour des mises
en situation d’apprentissage en pratique :

10 plateaux techniques spécialisés 3 plateaux techniques spécialisés
dans le batiment, dont une plateforme 'Y dans la propreté et la sécurité
innovante PRAXIBAT® des biens et des personnes

AR plateaux techniques spécialisés dans ¢ 12 plateaux techniques spécialisés r e T a
=/ Thorticulture et 'aménagement paysager | dans I'aide et soins aux personnes,
S dant & apportemcnts pldagogiqucs DES METIERS ET DES TECHNIQUES

14 plateaux techniques spécialisés INDUSTRIELS 93 1))
ACADEMIE DE CRETEIL

dans l'industrie
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