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TITRE PROFESSIONNEL OUVRIER-OUVRIERE DE PRODUCTION HORTICOLE
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Individuels payants
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Projet de transition
professionnelle

Contrat de professionnalisation

LE + DE LA FORMATION

Formation sur plateaux
techniques de 4, 5 ha du lycée
Jeanne Barret, lycée des métiers
de I'horticulture et du paysage de
Montreuil.

Serres

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée en centre : 520 heures
Durée en entreprise : 280 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

Pourcentage a distance : 10%

DATES PREVISIONNELLES

Du 25/11/2024 au 27/06/2025.
Greta Seine-et-Marne
Lycée du GUE A TRESMES

77440 Congis-sur-Therouanne
Greta Seine-et-Marne
Sandrina Letellier

Tél : 0601887514

greta77.meaux-coubertin@ac-
creteil.fr

Référent handicap :
Nelly CORNOLO

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire : 13,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

OBJECTIFS

L'ouvrier-ouvriére horticole multiplie des végétaux par semis, bouturage ou autre
procédé, et réalise le greffage de végétaux de pépiniére.

Il-elle met en place les végétaux a cultiver dans différentes aires de culture, en hors-sol
et en pépiniere de pleine terre. Il-elle suit les cultures, réalise les apports (eau,
fertilisants, amendements), les tailles de formation et d'entretien, et I'ensemble des
opérations culturales sur ces végétaux. ll-elle met en ceuvre les modes de culture
(conventionnel, raisonné, bio, etc.) et les méthodes de protection des végétaux
(traitements phytopharmaceutiques, Protection Biologique Intégrée, etc.) en vigueur
dans l'entreprise.

L'ouvrier- ouvriére de production horticole réceptionne, contrdle les livraisons, et
prépare, conditionne les végétaux pour les expéditions. En vente directe sur le site de
production, il-elle aide et conseille les clients pour I'achat de végétaux ou de fournitures
horticoles.

Il-elle travaille sous serre chaude, ou froide, ou bien a I'extérieur, en pépiniere ou sur
I'aire de culture hors-sol, selon les productions & mettre en place. Il-elle travaille au sein
d'une équipe, sous la supervision d'un chef de culture ou du chef d'entreprise. Le travalil
est varié au cours de I'année, tributaire de la saisonnalité des cultures, et implique
parfois des horaires adaptés (astreinte, journée continue, horaires décalés, etc.).

Il-elle utilise des matériels motorisés et assure leur maintenance de premier niveau.
ll-elle est sensibilisé a la prévention des risques liés a I'activité physique. S'il-elle
applique ces produits, il-elle est titulaire du Certificat individuel professionnel produits
phytopharmaceutiques « Certiphyto ».

PRE-REQUIS

Niveau 2

Comprendre, lire et écrire le francais
Travail en extérieur

Niveau d'entrée : niveau 2 (préqualification)

POSITIONNEMENT
pédagogique

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Information collective

Dossier de candidature

Tests

Entretien individuel

Inscriptions du 01/01/2024 au 25/11/2025 au Lycée Pierre de COUBERTIN a Meaux.

MODALITES PEDAGOGIQUES

La formation se déroule a plein temps, en collectif, avec une alternance de périodes en
centre et en entreprise.

- Apports théoriques et techniques, démonstrations, études de cas pratique

- Mise en situation pratique et entrainement sur plateaux techniques équipés, parc
paysager de 4, 5 ha du lycée des métiers de I'horticulture et du paysage de Montreuil,
- Formation multimodale / en présentiel / en autonomie / a distance - FAD (Formation A
Distance) - plate forme académique GRET@DISTANCE

- Suivi individualisé

- Périodes de formation en milieu professionnel

Si validation partielle, certification par blocs de compétences

Organisé en alternance.
Cours du jour
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FINANCEMENTS CONTENUS

Type de financement :

Plan de développement des
compétences, Individuels
payants, Compte Personnel
Formation, Projet de transition
professionnelle, Contrat de
professionnalisation

P RNCP36954BCO1 - Multiplier des végétaux en production horticole

Identifier un végétal et contrdler son état sanitaire
Semer des végétaux
Bouturer des végétaux
Réaliser le greffage de végétaux
Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices

o P RNCP36954BC02 - Mettre en place et assurer le suivi de cultures de végétaux
Eligible CPF N° n°242991 Identifier un végétal et controler son état sanitaire
@ ESnpteFormation Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices
Mettre en place une culture hors sol de végétaux

CODES Mettre en place une culture pleine terre de végétaux

Assurer les apports en eau et en éléme

NSF:211 P RNCP36954BC03 - Réceptionner, préparer et conditionner des végétaux, conseiller la
RNCP : 36954 clientele
CERTIEINEO : 95985 Identifier un végétal et controler son état sanitaire

Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices

Réceptionner et contrdler une livraison de végétaux

Préparer et conditionner des végétaux en fonction d'une consigne orale ou d'un bon de co
P Atelier de recherche de stage et d'emploi

VALIDATION

P titre professionnel niveau : 3
P Accessible par blocs de compétences.

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Secteurs d'activités : les entreprises de production horticole, le secteur production de
services espaces verts des collectivités territoriales, les entreprises de travail temporaire,
les entreprises de location de végétaux, les entreprises du paysage ayant un secteur
vente ou production, les jardineries et autres entreprises a vocation commerciale,
certaines entreprises a caractére associatif, les autoentrepreneurs

Emplois : aide horticole, aide-maraicher, aide-pépiniériste, cultivateur (maraichage-
horticulture), horticulteur, ouvrier horticole, ouvrier pépiniériste, pépiniériste, bulbiculteur,
floriculteur, greffeur, pépiniériste viticole, producteur de semences, serriste

Formacode : 21027
Code Rome : A1402

Formation : BP REA (niveau 4)

CUB) < eloppement durable
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CHARTE 7%
DIVERSITE
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