
TITRE PROFESSIONNEL CHEF D'EQUIPE GROS œUVRE (H/F)

PUBLIC VISÉ

Tout public

Projet de transition
professionnelle

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

LE + DE LA FORMATION

Intégration des enjeux du
développement durable et de la
transition numérique (BIM) 
Module PRAXIBAT 
De très nombreuses heures de
pratiques sur des plateaux
techniques performants

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée de formation : 425 heures

Durée en entreprise : 175 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
31h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 05/12/2022 au 21/04/2023.

LIEUX DE FORMATION

GRETA Seine-Saint-Denis

LP Claude Nicolas LEDOUX

1 Boulevard de Paris

93320 Les Pavillons-sous-Bois

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

CONTACT

GRETA Seine-Saint-Denis

Amel Ziani

Tél : 01.49.37.92.55

Greta93@ac-creteil.fr

Référent handicap :

Juanita De Lanoé

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire :  14,00 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

N° DOKELIO : SE_0000781382  

OBJECTIFS
Être capable de :
- réaliser, avec une équipe d'ouvriers qu'il dirige, tous les travaux de maçonnerie et de
béton armé d'un projet de bâtiment.
- sous l'autorité d'un chef de chantier ou d'un conducteur de travaux, d'intervenir à tous
les stades de réalisation des travaux de gros oeuvre et assure l'organisation des postes
de travail, la production et le suivi des travaux de chantier confiés à l'équipe, dans le
respect des règles d'exécution, des délais ainsi que de la qualité et conformité des
ouvrages. 
- limiter l'impact des travaux sur l'environnement immédiat.
- faire respecter les consignes de sécurité et de prévention de la santé, du PPSPS ou du
plan de prévention. 
- d'animer et gérer les relations au sein de son équipe. 

PRE-REQUIS
Être titulaire d'un diplôme de niveau 3 (CAP ou Titre professionnel) dans le domaine du
gros oeuvre et une expérience sur le chantier. 

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
INFOCOLL/entretien/dossier
Inscriptions du 07/10/2022 au 16/12/2022 au GRETA Seine-Saint-Denis à Aubervilliers.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Cours du jour

CONTENUS

CCP - Réaliser avec son équipe des travaux de gros oeuvre
     Organiser le travail quotidien de l'équipe gros oeuvre  
     Exécuter les ouvrages de gros oeuvre confiés à l'équipe  
     Relever la production journalière de l'équipe  
CCP- Mener son équipe sur un chantier de bâtiment
     Communiquer avec son équipe et sa hiérarchie  
     Animer son équipe  
Stage en entreprise

VALIDATION

     titre professionnel       niveau : 4  

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Débouchés : intégration directe dans le métier : chef d'équipe maçonnerie, chef d'équipe
béton armé
Suite de parcours possibles : chef de chantier, conducteur de travaux, formation
professionnalisante conducteur de travaux : outils de pilotage, TP conducteur de
travaux, BTS Bâtiment, Licence pro métiers du BTP

Fiche générée le : 13/05/2025 Document non contractuel qui peut subir des modifications

https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA93.pdf


Eligible CPF n°241096

CODES

NSF : 230

RNCP : 34882

Formacode : 22274

Code Rome : F1201
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