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TITRE PROFESSIONNEL ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES PARCOURS 3 COMPETENCES
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Fiche générée le : 11/05/2025

PUBLIC VISE
Tout public
Demandeur d'emploi
Jeunes - 26 ans

LE + DE LA FORMATION

Les certifications proposées :

- CleA

- Titre professionnel d'assistant
de vie aux familles (ADVF) +
certificat de Sauveteur et
Secouriste du Travail (SST)
obligatoire ;

DUREE
Durée de formation : 609 heures
Durée en entreprise : 210 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 08/05/2023 au 15/12/2023.
Greta Seine-et-Marne

Lycée Georges Cormier

6 Rue des Templiers

77527 Coulommiers

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

Greta Seine-et-Marne
Pascale Martin
Tél: 0164 753001

greta77.coulommiers-
campus@ac-creteil.fr

Référent handicap :
Nelly CORNOLO

Consulter notre Politique Handicap
TARIES

Prix tarif public maximum :

Forfait parcours mixte :

7 308,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

VFVVVVYYY

Contrat de sécurisation
professionnelle, Compte
Personnel Formation, Projet de
transition professionnelle, Prise
en charge demandeur d'emploi
possible

CERTIFICAT

CLEA

SOCLE DE CONNAISSANCES
€T COMPETENCES
PROFESSIONNELLES

e
CHARTE 7%
CDIVERSITE

DE BASE PROFESSIONNELLES

OBJECTIFS

Ce parcours vise a la fois le développement des compétences inscrites au socle CI€A et
la réparation d'un titre professionnel dans les secteurs de l'aide a la personne.

La formation Assistante de vie aux familles a pour objectif de permettre a chaque
stagiaire d'acquérir les compétences techniques professionnelles nécessaires a
I'exercice du métier.

A l'issue de la formation, les stagiaires seront capables de :

Entretenir le logement et le linge d’'un particulier

Accompagner la personne dans les actes essentiels du quotidien

Relayer les parents dans la prise en charge des enfants a leur domicile

Travailler en autonomie, seul(e) ou en équipe

L’action de formation vise I'obtention du Titre professionnel « Assistante de vie aux
familles » de niveau Il — Certification professionnelle délivrée par le Ministére chargé de
I'emploi

PRE-REQUIS

Les personnes ayant un projet professionnel validé et souhaitant obtenir une
certification dans le secteur visé. Niveau Al, positionnées sur le cercle 2 acquis des
axes 10 et 11 de la CCR

Niveau d'entrée : A1.1 du CECRL

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Tests pratiques
Entretien ou RDV individuel
Orientation du stagiaire via la fiche de liaison en ligne
Inscriptions du 14/02/2023 au 26/04/2023 au Lycée Georges Cormier a Coulommiers.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Cours du jour

CONTENUS

P Modules transversaux

P Remise & niveau individualisée : Renforcement des compétences linguistiques écrites
et orales

Utiliser les outils numériques

Organiser sa recherche d'emploi

Préparation au stage en entreprise et restitution

Intégration et savoir-étre professionnels

Certification Titre professionnel ADVF

CCPL1 Entretenir le logement et le linge d'un particulier

CCP2 Accompagner les personnes dans les actes essentiels du quotidien
CCP3 Relayer les parents dans la prise en charge des enfants a leur domicile
SST Sauveteur Secouriste du travail

Préparation et accompagnement a l'accés a la certification

Période d’'immersion en entreprise, stage pratique

VALIDATION

P titre professionnel niveau : 3

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

A l'obtention du titre ADVF, les personnes peuvent poursuivre vers le DEAS et le DEAP

Document non contractuel qui peut subir des modifications


https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA77.pdf
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Eligible CPF (réduction du parcours : modules 2, 3, 6, 7 et 8 a suivre).

CODES

NSF : 330

RNCP : 35506
Formacode : 42056
Code Rome : K1302
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