
PRP : FORMATION AU MANAGEMENT DE LA SECURITE ET DE LA SANTE DANS LES
ENTREPRISES ET ADMINISTRATIONS

Taux de satisfaction : 93.67 %

PUBLIC VISÉ

Salarié(e)s

Plan de développement des
compétences

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée en centre : 14 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
7h / semaine

la durée peut varier en fonction
des besoins identifiés

DATES PREVISIONNELLES

Du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Session en intra ou
interentreprises

LIEUX DE FORMATION

Greta Seine-et-Marne

Centre de NOISIEL

89 cours des roches 

77186 NOISIEL

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

CONTACT

Greta Seine-et-Marne

Cecile Chicheportiche

Tél : 01 60 05 72 74

cchicheportiche@greta77.fr

Référent handicap :

Nelly CORNOLO

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire :  40,00 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

CODES

NSF : 315

Formacode : 32045

Code Rome : M1503

OBJECTIFS
Connaître le cadre légal  de la sécurité et de la santé au travail
Connaître le système de management  de la sécurité et de la santé au travail
Savoir intégrer les principes de ce management dans le fonctionnement du service et de
sa propre activité

PRE-REQUIS
Pas de pré requis
Niveau d'entrée : sans niveau spécifique

POSITIONNEMENT
pédagogique

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Demande de devis
Inscriptions du 01/01/2024 au 31/12/2024 au GRETA Seine-et-Marne à Noisiel.
Sous réserve de financement.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation action
Prise en compte des spécificités du milieu professionnel des participants
Alternance entre apports théoriques et exercices pratiques
Contextualisation selon la nature publique ou privée de l'entreprise
Cours du jour

CONTENUS

     Les obligations de l'employeur en matière de santé et de sécurité au travail  
     L'organisation de la prévention en entreprise  
     L 'analyse des risques professionnels et de dégradation de la santé  
     L'analyse des accidents de travail et des maladies professionnelles  
     L'organisation du travail dans les services et la prise en compte de la santé et de la
sécurité  
     Étude de cas
     La question des matériels et équipements de travail:  le rôle de l'ergonomie  
     Faire face aux problèmes de santé et de sécurité au travail: Quelles responsabilités ? 
     Manager,déléguer et communiquer: comment être efficient et se préserver  

VALIDATION

     attestation des acquis de formation       niveau : sans  
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