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PRP: ACTEUR PRAP IBC PREVENTION DES RISQUES LIES A L'ACTIVITE PHYSIQUE
(INDUSTRIE BATIMENT COMMERCE)

Tout public OBJECTIFS

Acquérir les compétences nécessaires pour contribuer a la mise en ceuvre de la
prévention des risques liés a l'activité physique.

Etre capable de proposer des pistes d’amélioration, dans les domaines
organisationnels, techniques et humains.

Plan de développement des
compétences

Individuels payants

LE + DE LA FORMATION

Préservez votre santé et celle de P_RE'REQUIS

vos collégues ! Développez une Niveau d'entrée : sans niveau spécifique
analyse du travail réel et devenez
un acteur de prévention au sein
de votre entreprise.

Vous serez accompagnés par des
formateurs expérimentés, qui
feront le lien avec votre activité et

la démarche de prévention de MODALITES PEDAGOGIQUES
votre structure. A .
Formation interactive
DUREE Alternance entre théorie et situations pratiques

Durée moyenne : contenus et Travail sur des cas concrets

durées individualisés. Evaluation et certification selon le référentiel de L'INRS
Cours du jour

Période de formation en entreprise.

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT

Contacter le Greta Seine-et-Marne AU 01 60 05 72 74

Inscriptions du 01/01/2025 au 31/12/2028 au Champs - College J. WIENER a Champs-
sur-Marne.

Calendrier a déterminer avec | 'entreprise

Durée de formation : 14 heures
Durée hebdomadaire moyenne :

7h / semaine CONTENUS

La durée peut étre augmentée en

for]ction du diagnostique Les enjeux de la prévention des risques liés a I'activité physique
prealable, des objectifs et des P Données chiffrées AT/MP (Accidents de Travail/Maladie Professionnelles régime
besoins de I'entreprise. général)

DATES PREVISIONNELLES P> Données spécifiques au secteur et a la structure de stagiaires
Session ouverte toute I'année. La démarche de prévention
Formation intra entreprise : itrgcttération, rlniss‘ion.s et 3rganjsatio.n du secteur

LIEUX DE FORMATION < ode du t[aval , principes de preventlop _ ’ .
: Place et role dans la dynamique de prévention de I'entreprise

Greta Seine-et-Marne La situation de travail
Champs - Collége J. WIENER P Décrire une situation de travail
9 Rue Jean Wiener P Identifier les situations de travail dangereuses

> 7 .
77420 Champs-sur-Marne Rechercher (?es determmgnts e
P Proposer et évaluer des pistes d’amélioration
CONTACT Anatomie, physiologie du corps humain
Greta Seine-et-Marne P Connaissance du fonctionnement du corps humain et les limites du corps humain d’'un
Derbecourt Perrine point de vue bio- mécanique
> . .z b y . ez -
Tél: 01 61 44 08 40 _Do_mmages |?oter_1t|:als I|e§ a I activité ph)_/5|que o _
Principes de sécurité et principes organisateurs de I'action motrice dans les

gretar7.champs-wiener@ac- différentes situations de travail

creteil.fr P Situations pratiques de manutentions propres aux participants
Référent handicap :

Gérard SINIGAGLIA g

reta77.referent.handicap@ac-

creteil.fr VALIDATION
Consulter notre Politique Handicap

TARIES P certificat  niveau : sans

Prix tarif public maximum :
Tarif horaire groupe : 150,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
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https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
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Voir nos conditions générales de ventes

CODES

NSF : 344
Formacode : 42819
Code Rome : H1302
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https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA77.pdf
http://www.tcpdf.org

