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GESTION INFORMATISEE DES STOCKS + CACES® R489 1, 3,5

PUBLIC VISE
Demandeur d'emploi

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée de formation : 362 heures
Durée en entreprise : 70 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 09/04/2025 au 24/06/2025.
GRETA Val-de-Marne

Site Victor HUGO

5 rue Pierre Curie

94230 CACHAN

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

GRETA Val-de-Marne
Gaélle Fernandez

Tél: 01 49 08 59 80
greta94.hugo@ac-creteil fr
Référent handicap :

greta94.referent.handicap@ac-
creteil fr

Consulter notre Politique Handicap
TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire : 14,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Prise en charge demandeur
d'emploi possible
CODES

NSF: 311
Code Rome : N1103

CUB) < eloppement durable

OBJECTIFS

Acquérir les compétences de base pour pouvoir effectuer des opérations en logistique
en utilisant des logiciels de gestion de stock et les outils de manutention motorisés dans
le cadre de son activité (équipement correspondant a la catégorie 1A — 3 - 5).

Trouver un emploi correspondant a sa qualification.

PRE-REQUIS
- Connaissances des outils informatiques (Ttx, Excel)
- Savoir lire, écrire et compter (niveau 3eme)

Niveau d'entrée : niveau 2 (préqualification)

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT

Information collective + test écrit + entretien individuel

Les tests/entretien permettront notamment de s'assurer d'un niveau de compréhension
et production orale/écrite en francais nécessaire pour suivre la formation.

Sous réserve de financement.

MODALITES PEDAGOGIQUES

- Horaires prévisionnels 9h-17h

- Formation en présentiel et distanciel (inférieur a 15%)
- Activités en ligne tutorées

- Accompagnement personnalisé

Cours du jour

Période de formation en entreprise.

CONTENUS

Formation en situation de travail en entreprise
Remise a niveau
Modules professionnels

P Découverte du secteur de la logistique 21h
P La technologie du magasinage 35h
P | utilisation des outils numériques 21h
P La tenue de stocks 21h
P La gestion informatisée de stock - informatique appliquée 35h
P Conduite de chariots et tests CACES® R489 1, 3 et 5 42h
P Sécurité en manutention - gestes et postures 7h
P Sauveteur secouriste du travail 14h

Techniques de recherche d’emploi

MODALITES D’'EVALUATION

P Tout au long du parcours :Contrdle en cours de formation

VALIDATION

P attestation de compétences

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Suite de parcours: Titre professionnel Agent Magasinier (niveau 3)
Débouchés: Gestionnaire de stocks

niveau : 3

Pour consulter nos taux de satisfaction, de certification et d’insertion :
https://www.forpro-creteil.org/actualites/les-taux-du-greta-val-de-

Document non contractuel qui peut subir des modifications


https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA94.pdf
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