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GESTION INFORMATIQUE DES STOCKS (CACES® R489 CATEGORIES 1A-3-5)

PUBLIC VISE
Tout public
Demandeur d'emploi

Plan de développement des
compétences

Individuels payants

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

LE + DE LA FORMATION

Individualisation du parcours de
formation en fonction des besoins
du stagiaire. Accompagnement
dans l'insertion vers I'emploi.

DUREE
Durée de formation : 292 heures
Durée en entreprise : 70 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 01/12/2025 au 24/02/2026.
Greta Seine-et-Marne

Greta Fontainebleau

11, rue Victor Hugo

77300 FONTAINEBLEAU

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

Greta Seine-et-Marne
Sabrina Baaziz
Tél: 0164329162

greta77.fontainebleaul @ac-
creteil.fr

Référent handicap :

Gilles PLUNIAN

adresse mail : greta77.referent.ha
ndicap@ac-creteil.fr

Consulter notre Politique Handicap
TARIFS

Prix tarif public maximum :

Forfait parcours présentiel :

15,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Plan de développement des
compétences, Individuels

OBJECTIFS

Acquérir les compétences de base pour pouvoir effectuer des opérations en logistique
en utilisant des logiciels de gestion de stock et les outils de manutention motorisés dans
le cadre de son activité (équipement correspondant a la catégorie 1A — 3 - 5).

Trouver un emploi correspondant a sa qualification.

PRE-REQUIS

- Savaoir lire, écrire et compter (niveau 3 Bis),

- Connaissance de base concernant |'utilisation des outils numériques,

- Pas de contre-indications connues pour le port de charges et la conduite d’un chariot
automoteur a conducteur porté,

Une expérience dans le secteur, la possession du permis B constituent des avantages
pour la grande majorité des postes visés.

Niveau d'entrée : sans niveau spécifique

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT

Le recrutement sera réalisé par FRANCE TRAVAIL, a partir du fichier des demandeurs
d'emploi inscrits, en collaboration avec le GRETA.

En centre, réunions d'information collectives suivies de tests et d'entretien individuel.

Inscriptions du 01/07/2025 au 01/12/2025 au Greta Fontainebleau a FONTAINEBLEAU.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Cours du jour
Période de formation en entreprise.

P Découverte du secteur de la logistique 21h
P Les fondamentaux de la logistique 32h
P Initiation & I'utilisation des outils numériques 21h
P La tenue des stocks 32h
P La gestion informatisée des stocks 32h
P Formation cariste 32h
P Formation de sauveteur secouriste du travail 14h
P Sécurité en manutention 7h
P Suivi professionnel — accueil, évaluations, bilan 7h
P Révision et validation du parcours 35h
P Mise en pratique de la formation en entreprise 70h
Durée maximale
P Modules transversaux (remise a niveau, soutien et accompagnement vers I'emploi59h

Volume horaire individualisé

VALIDATION

P CACES® R489 catégories 1A-3-5

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Insertion professionnel : gestionnaire de stocks, cariste...
Poursuite d'étude : titre professionnel agent magasinier, préparateur de commandes ou
cariste d’entrep6t

Ch.b | développement durable
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Fiche générée le : 02/07/2025 Document non contractuel qui peut subir des modifications


https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA77.pdf
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CODES

NSF : 311
Code Rome : N1103
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