
COMPETENCES DE BASE PROFESSIONNELLES - PARCOURS 2 - PARCOURS SECURISE B1
/ SECURITE

PUBLIC VISÉ

Demandeur d'emploi

Jeunes - 26 ans

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

LE + DE LA FORMATION

Formation financée par la Région
Ile-de-France et prise en charge
pour les demandeurs d’emploi.

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée de formation : 175 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
21h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 25/04/2023 au 28/06/2023.

LIEUX DE FORMATION

GRETA Seine-Saint-Denis

Noisy le Grand - Centre externé

15 rue de l'Université

93160 Noisy le Grand

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

CONTACT

GRETA Seine-Saint-Denis

Anne-Marie Hongre

Tél : 01 43 05 14 14

gmte93.noisylegrand@ac-
creteil.fr

Référent handicap :

 Juanita De Lanoë 

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Forfait parcours mixte :
 11,50 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

CODES

NSF : 412

Formacode : 15041

OBJECTIFS
Accès à un emploi ou une formation qualifiante dans les métiers de la sécurité.
Validation du niveau B1 par une certification.

PRE-REQUIS
Public de niveau A2 acquis (CERCL). 
Projet professionnel validé dans le secteur de la Sécurité.

 
Niveau d'entrée : A2 du CECRL

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Orientation via la fiche de liaison.
Accueil et information auprès du centre de réalisation.
Positionnement linguistique et évaluation des compétences à partir du cadre européen
commun de référence pour les langues et de la carte de compétences régionale.
Informations collectives et positionnements  les 5, 12 et 19 avril à 10h et 14h à Noisy-le-
Grand.
 

MODALITES PEDAGOGIQUES
Formations en présentiel les mardi, mercredi, vendredi de 9h à 17h.
Cours du jour

CONTENUS

     Communication professionnelle (orale et écrite) à visée d’insertion dans les métiers de
la sécurité.  
     Préparation aux épreuves écrites et orales du DELF B1.  
     Immersion sur plateaux techniques de la sécurité.  
     Rencontres avec des professionnels de la sécurité des biens et des personnes (Agents
de sécurité privé, pompier, policier).  
     Sécurisation de parcours : appréhension des outils numériques dédiés, appui à la
demande d’autorisation préalable d’entrée en formation auprès du CNAPS, aide à la
recherche d’emploi/entrée en formation (CV, lettres, postures, entretiens).  

VALIDATION

     DELF B1       niveau : sans  

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Positionnements directs sur les métiers de la sécurité (Salons, job-datings, réponses à
offres).
Intégration de formations qualifiantes dans le secteur, dont notamment TFP APS (Titre à
finalité professionnelle agent de prévention et de sécurité).
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