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Plan de développement des
compétences

Projet de transition
professionnelle

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée de formation : 896 heures
Durée en entreprise : 280 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

Pourcentage a distance : 10%

DATES PREVISIONNELLES

Du 08/09/2025 au 29/05/2026.
Greta Seine-et-Marne
Greta 77 Chelles Bachelard

32 avenue de I'Europe, 77500
Chelles

77500 Chelles

Greta Seine-et-Marne
Sandrina Perez

Tél: 016005 14 46

greta77.chelles-bachelard@ac-
creteil fr

Référent handicap :
Vincent Perrin

Consulter notre Politique Handicap
TARIES

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire : 15,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Projet de transition
professionnelle, Contrat de
professionnalisation, Prise en
charge demandeur d'emploi
possible

CODES

NSF : 314

)IGED))

SEINE-ET-MARNE )))
ACADEMIE DE CRETEIL

BTS COMPTABILITE ET GESTION

OBJECTIFS

- Obtenir le dipldme du BTS Comptabilité et gestion

- Acquérir les compétences pour exercer les fonctions de collaborateur ou responsable
d'un service comptable.

PRE-REQUIS
Diplémeftitre de niveau IV validé ou parcours de niveau Ill (Bac + 2) ou 3 ans
d'expérience professionnelle dans le domaine.

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT

Test et entretien individuel.

Inscriptions du 06/11/2024 au 05/09/2025 au Greta 77 Chelles Bachelard a Chelles.
Sous réserve de financement.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Parcours a temps complet ou en alternance.

Formation individualisée mixte : cours en présentiel, activités en ligne tutorées (FOAD),
accompagnement personnalisé.

CONTENUS

Domaines Professionnels :
P1. Contrdle et traitement comptable des opérations commerciales

P2. Contrdle et production de l'information financiére

P3. Gestion des obligations fiscales

P4. Gestion des relations sociales

P5. Analyse et prévision de l'activité

P6. Analyse de la situation financiére

P7. Fiabilisation de I'information et systeme d’'information comptable

Domaines Généraux :

P Culture générale et expression - Anglais - Mathématiques appliquées

P Culture économique, juridique et managériale

Modules optionnels :

P Gestion de la paie ou du social (Module d'approfondissement, épreuve facultative F2)
P Remise & niveau des connaissances de base en mathématiques, francais, anglais et
Excel

P Accompagnement & la recherche d'emploi

P Méthodologie

P Eco-responsabilité professionnelle
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VALIDATION

P Dipléme BTS Comptabilité et gestion niveau : 5

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Le BTS a pour objectif I'insertion professionnelle mais avec un trés bon dossier ou une
mention a I'examen, une poursuite d'études est envisageable en licence professionnelle
dans les secteurs de la finance-comptabilité, des ressources humaines ou de la gestion
d'entreprise.
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