
ATELIERS PERSONNALISES DE FRANCAIS A VISEE PROFESSIONNELLE

PUBLIC VISÉ

Tout public

DUREE

Durée de formation : 90 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
6h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Session ouverte toute l'année.

LIEUX DE FORMATION

GRETA Val-de-Marne

Lycée François ARAGO

36 Avenue Europe

94190 Villeneuve-Saint-Georges

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

CONTACT

GRETA Val-de-Marne

Gaëlle Fernandez

Tél : 01 49 08 59 80

greta94.arago@ac-creteil.fr

Référent handicap :

greta94.referent.handicap@ac-
creteil.fr  

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire :  15,00 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Plan de développement des
compétences, Individuels
payants, Compte Personnel
Formation, Prise en charge
demandeur d'emploi possible

CODES

NSF : 412

Formacode : 15040

OBJECTIFS
Améliorer sa maîtrise du français professionnel
Se préparer pour une certification (DELF, DCL ou CléA)

PRE-REQUIS
Niveau A1 à l'oral
Aucune condition de diplôme n'est requis

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Test de positionnement et entretien individuel
Public prioritaire : Résident Villeneuve-Saint-Georges

MODALITES PEDAGOGIQUES
Horaires prévisionnel: 9h30-12h30 13h-16h
Formation en présentiel
Cours du jours/ ateliers personnalisés
Contenus de la formation personnalisés selon le test de positionnement et l'objectif du
candidat

CONTENUS

     Compréhension/expression oral (Niveau A1 à B1)  
     Compréhension/expression écrite (Niveau A1 à B1)  
     Maîtrise et structures de la langue  
     Entraînements aux certifications (DELF, DCL, CléA)  
     Ateliers numériques  
     Initiation à l’utilisation d’un ordinateur (messagerie, recherches sur Internet ,
plateforme d’apprentissage)  
     Accompagnement individualisé facultatif pour la suite du parcours professionnel par le
référent insertion du Greta (6 à 8h de rendez-vous pour l’aide à la  recherche d’un emploi,
formation etc)  

VALIDATION

     attestation des acquis de formation        

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Des parcours personnalisés en fonction des projets professionnels définis lors de
l’entretien de recrutement :
-Entrée en formation qualifiante
-Accès direct à l’emploi
-Promotion dans l’emploi ou adaptation au profil de poste
-Préparation d’un concours ou d’un diplôme 

Pour consulter nos taux de satisfaction, de certification et d’insertion :
https://www.forpro-creteil.org/actualites/les-taux-du-greta-val-de-
marne--66632903c0d75ac154b2930c/
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